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CONTRATO DE PESSOAL EM CARÁTER EMERGENCIAL E POR TEMPO 

DETERMINADO E SUAS ALTERAÇÕES (IN 028/99, art. 2°, inciso XX) 

Mês de Assinatura: JANEIRO/2022 

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA PETRÓPOLIS 

CNPJ: 88.572.748/0001-00 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

001/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal da Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): Fabiane Teresinha Pottratz 

CPF: 045.179.130-40 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 120/2021 

Lei Municipal: 5.070/2021 

Cargo: Auxiliar de Desenvolvimento Infantil       Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude do aumento de 

turmas da Educação Infantil que voltaram a ser geridas diretamente pelo Município, e 

não haver mais concurso vigente. 

Data da assinatura: 19/01/2022                            Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 21/01/2022                             Término do Contrato: 20/01/2023 

Valor Mensal: R$ 1.814,48 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

002/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal da Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): Cleoni Delvalle Ruscigno  

CPF: 669.261.900-97 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 120/2021 

Lei Municipal: 5.070/2021 

Cargo: Auxiliar de Desenvolvimento Infantil      Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude do aumento de 

turmas da Educação Infantil que voltaram a ser geridas diretamente pelo Município, e 

não haver mais concurso vigente. 

Data da assinatura: 19/01/2022                            Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 21/01/2022                             Término do Contrato: 20/01/2023 

Valor Mensal: R$ 1.814,48 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

003/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal da Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): Rosana Marques Trindade  

CPF: 749.880.692-49 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 120/2021 

Lei Municipal: 5.070/2021 

Cargo: Auxiliar de Desenvolvimento Infantil      Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude do aumento de 

turmas da Educação Infantil que voltaram a ser geridas diretamente pelo Município, e 

não haver mais concurso vigente. 

Data da assinatura: 19/01/2022                            Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 21/01/2022                             Término do Contrato: 20/01/2023 

Valor Mensal: R$ 1.814,48 
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Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

004/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal da Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): Roselaine da Rosa Debus  

CPF: 973.077.180-49 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 120/2021 

Lei Municipal: 5.070/2021 

Cargo: Auxiliar de Desenvolvimento Infantil      Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude do aumento de 

turmas da Educação Infantil que voltaram a ser geridas diretamente pelo Município, e 

não haver mais concurso vigente. 

Data da assinatura: 19/01/2022                            Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 21/01/2022                             Término do Contrato: 20/01/2023 

Valor Mensal: R$ 1.814,48 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

005/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal da Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): Rosangela Maria Caregnato  

CPF: 400.704.090-72 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 120/2021 

Lei Municipal: 5.070/2021 

Cargo: Auxiliar de Serviços Gerais                       Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude da exoneração 

da servidora efetiva Maria Claudeti Pacheco de Borba, e não haver mais concurso 

vigente. 

Data da assinatura: 19/01/2022                            Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 26/01/2022                             Término do Contrato: 25/01/2023 

Valor Mensal: R$ 1.590,91 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

006/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal da Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): Jones Gilberto de Oliveira Silva  

CPF: 135.365.082-00 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 120/2021 

Lei Municipal: 5.070/2021 

Cargo: Auxiliar de Serviços Gerais                       Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude do aumento de 

turmas da Educação Infantil que voltaram a ser geridas diretamente pelo Município, e 

não haver mais concurso vigente. 

Data da assinatura: 19/01/2022                            Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 21/01/2022                             Término do Contrato: 20/01/2023 

Valor Mensal: R$ 1.590,91 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

007/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal da Saúde e Assistência Social 

Contratado(a): Circe Nair Bratz  
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CPF: 889.037.290-72 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 120/2021 

Lei Municipal: 5.067/2021 

Cargo: Auxiliar de Serviços Gerais                       Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude da exoneração 

da servidora efetiva Eliane Diering Mallmann, e não haver mais concurso vigente. 

Data da assinatura: 19/01/2022                            Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 24/01/2022                             Término do Contrato: 23/01/2023 

Valor Mensal: R$ 1.590,91 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

008/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal da Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): Gisele Tassoni Galdino dos Santos  

CPF: 004.299.870-05 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 120/2021 

Lei Municipal: 5.070/2021 

Cargo: Professor de Educação Infantil                  Carga Horária: 22 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude da servidora 

efetiva Márcia Maria Andrighetto Ritter, assumir o cargo de Diretora na Escola 

Municipal de Educação Infantil Construindo o Saber. 

Data da assinatura: 19/01/2022                            Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 21/01/2022                             Término do Contrato: 20/01/2023 

Valor Mensal: R$ 2.472,78 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

009/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal da Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): Karin Aline Arend  

CPF: 023.116.750-44 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 120/2021 

Lei Municipal: 5.070/2021 

Cargo: Professor de Educação Infantil                  Carga Horária: 22 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude da servidora 

efetiva Daniela Utzig, assumir o cargo de Diretora na Escola Municipal de Ensino 

Fundamental Bom Pastor. 

Data da assinatura: 19/01/2022                            Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 21/01/2022                             Término do Contrato: 20/01/2023 

Valor Mensal: R$ 2.472,78 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

010/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal da Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): Roger Correa da Costa  

CPF: 003.404.490-63 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 120/2021 

Lei Municipal: 5.070/2021 

Cargo: Supervisor Escolar                                     Carga Horária: 22 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude da servidora 

efetiva Márcia Maria Andrighetto Ritter, assumir o cargo de Diretora na Escola 

Municipal de Educação Infantil Construindo o Saber. 
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Data da assinatura: 19/01/2022                            Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 26/01/2022                             Término do Contrato: 25/01/2023 

Valor Mensal: R$ 3.372,24 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

011/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal da Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): Alanna Regina de Jesus Dias dos Santos  

CPF: 024.117.033-84 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 120/2021 

Lei Municipal: 5.070/2021 

Cargo: Auxiliar de Serviços Gerais                       Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude do aumento de 

turmas da Educação Infantil que voltaram a ser geridas diretamente pelo Município, e 

não haver mais concurso vigente. 

Data da assinatura: 20/01/2022                            Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 21/01/2022                             Término do Contrato: 20/01/2023 

Valor Mensal: R$ 1.590,91 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

012/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal da Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): Letícia Feltes  

CPF: 034.732.540-88 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 120/2021 

Lei Municipal: 5.070/2021 

Cargo: Auxiliar de Desenvolvimento Infantil       Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude do aumento de 

turmas da Educação Infantil que voltaram a ser geridas diretamente pelo Município, e 

não haver mais concurso vigente. 

Data da assinatura: 20/01/2022                            Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 21/01/2022                             Término do Contrato: 20/01/2023 

Valor Mensal: R$ 1.814,48 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

014/2022 ANULADO 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal da Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a):  

CPF:  

Nº do Processo Seletivo Simplificado:  

Lei Municipal:  

Cargo:                                                                     Carga Horária:  

Objeto:  

Data da assinatura:                                                Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato:                                               Término do Contrato:  

Valor Mensal:  

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

015/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal da Educação, Cultura e Desporto 
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Contratado(a): Liana Bohn Castro  

CPF: 008.366.740-73 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 120/2021 

Lei Municipal: 5.070/2021 

Cargo: Auxiliar de Desenvolvimento Infantil       Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude do aumento de 

turmas da Educação Infantil que voltaram a ser geridas diretamente pelo Município, e 

não haver mais concurso vigente. 

Data da assinatura: 20/01/2022                            Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 21/01/2022                             Término do Contrato: 20/01/2023 

Valor Mensal: R$ 1.814,48 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

016/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal da Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): Eduana Lanai Rodrigues  

CPF: 020.680.060-65 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 120/2021 

Lei Municipal: 5.070/2021 

Cargo: Auxiliar de Desenvolvimento Infantil       Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude da licença 

maternidade da servidora efetiva Lisiee Marie Neumann Becker. 

Data da assinatura: 20/01/2022                            Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 21/01/2022                             Término do Contrato: 20/01/2023 

Valor Mensal: R$ 1.814,48 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

017/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal da Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): Maria de Fátima dos Santos  

CPF: 989.197.090-68 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 120/2021 

Lei Municipal: 5.070/2021 

Cargo: Secretário de Escola                                   Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em razão do aumento de 

turmas da Educação Infantil que voltaram a ser geridas diretamente pelo Município, e 

não haver mais concurso vigente. 

Data da assinatura: 20/01/2022                            Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 26/01/2022                             Término do Contrato: 25/01/2023 

Valor Mensal: R$ 2.354,45 

 

Tipo: Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo Determinado N° 

019/2022 

Secretaria/Und. Adm.: Secretaria Municipal da Educação, Cultura e Desporto 

Contratado(a): Angela Maria Ferreira Blume  

CPF: 442.742.970-04 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 120/2021 

Lei Municipal: 5.070/2021 

Cargo: Professor de Educação Infantil                   Carga Horária: 44 horas 

Objeto: A contratação visa suprir a necessidade do serviço, em virtude da servidora 

efetiva Letícia Daniele Fenner Born, assumir o cargo de Diretora na Escola Municipal 
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de Educação Infantil Ottinho. 

Data da assinatura: 20/01/2022                            Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

Início do Contrato: 21/01/2022                             Término do Contrato: 20/01/2023 

Valor Mensal: R$ 2.472,78 

 

 

Tipo: Rescisão do Contrato de Pessoal em Caráter Emergencial e por Tempo 

Determinado nº 072/2021 

Alteração: Rescisão de Contrato  

Secretaria/Und.Adm.: Secretaria Municipal da Saúde e Assistência Social 

Contratado(a): Kristina Cernicchiaro da Rocha 

CPF: 017.447.600-04 

Nº do Processo Seletivo Simplificado: Edital nº 069/2021 

Lei Municipal: 5.005/20211 

Cargo: Assistente Social                                        Carga Horária: 40 horas  

Objeto: a pedido. 

Data da assinatura: 17/01/2022                            Data da publicação: 

Local da Publicação: Site Oficial do Município 

 

 

 

 

 

 

 


